
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  مستمر   فرامین  و   فرهنگی  انقلاب  عالی   شورای  سوی  از  عامل  غیر  پدافند  روز  عنوان  به  ملی  تقویم  در  ماه   آبان  هشتم  نامگذاری  به  توجه  با

 مأموریت   به   نظر  و   آن  سازی  فرهنگ  ضرورت  و  عامل   غیر  پدافند   اهمیت  درباره(  العالی  مدظله)  عزیز  ای  خامنه  امام  رهبری  معظم  مقام

  کشور   پیشرفت  های  برنامه  دائمی   احکام  قانون  ۵۸  ماده   تحقق  مسیر  در  و  عامل  غیر  پدافند  امور  در  نظام   کلی   سیاستهای  ۷  ماده   در  مندرج



  در   است   گرفته  قرار  لشکری  و  کشوری  های  دستگاه  نمایندگان  توافق  مورد  که  ۱۴۰۴  سال  عامل   غیر  پدافند  نکوداشت  اجرایی  دستورالعمل

  درباره  رسانی  اطلاع  همچنین  و   ملی  آمادگی  و   عامل  غیر  پدافند  همگانی  آموزش  توسعه  عامل  غیر  پدافند  فرهنگ  توسعه  و  ترویج  راستای

  زیر  از  حفاظت   در  ویژه   به  شهری  و  مسلح   نیروهای  دستگاهی   استانی   ملی   سطوح  در  عامل   غیر   پدافند  مثبت  اقدامات  و   دستاوردها 

 تنظیم و ابلاغ گردیده است.  هاظرفیت تمامی از گیری بهره و  رویه وحدت ایجاد منظور به اهمیت دارای هایساخت

 ۱۴۰۴ سال  در عامل غیر پدافند شعار

 اجتماعی  پایداری ساختی زیر آوری  تاب عامل غیر  پدافند

 آبان ماه (  ۱۱آبان لغایت  5) ۱۴۰۴هر روز هفته پدافند غیرعامل برنامه های  

 

 مقدمه: 

ها در  پذیری انسان، تجهیزات و زیرساخت ای از اقدامات پیشگیرانه و حفاظتی است که با هدف کاهش آسیبپدافند غیرعامل مجموعه       

شود. این مفهوم در دنیای امروز به برابر تهدیدات طبیعی، صنعتی و نظامی، بدون استفاده از تجهیزات جنگی و سلاح، طراحی و اجرا می

 .آوری جوامع شناخته شده استاصلی مدیریت بحران و ارتقای تاب عنوان یکی از ارکان

از حوادث  )اعم  بروز تهدیدات مختلف  احتمال  ژئوپلیتیک، وجود صنایع حساس و حیاتی، و همچنین  با توجه به شرایط  نیز  در کشور ما 

 .آیدارناپذیر به شمار میطبیعی، صنعتی، شیمیایی، بیولوژیک و حتی سایبری(، توجه به پدافند غیرعامل ضرورتی انک 

در این حوزه بسیار مهم است، زیرا سلامت و ایمنی نیروی انسانی، به عنوان ارزشمندترین سرمایه هر    ایکارشناسان بهداشت حرفهنقش 

حرفه بهداشت  کارشناسان  دارد.  قرار  غیرعامل  پدافند  اصول  اجرای  عدم  یا  صحیح  اجرای  تأثیر  تحت  مستقیماً  میسازمان،  با  ای  توانند 

ای راهکارهای  ارائه  و همکاری در طراحی مقاومشناسایی مخاطرات محیط کار،  بهداشتی، آموزش کارکنان  های کاری، سازی محیطمنی و 

 .سهم بزرگی در کاهش خسارات انسانی و اقتصادی ایفا کنند

های کاری نه تنها در شرایط جنگ و تهدیدات عمدی اهمیت دارد، بلکه در از سوی دیگر، اجرای صحیح اصول پدافند غیرعامل در محیط

و صنعتی  می  حوادث  ایفا  حیاتی  نقشی  نیز  طبیعی  مقاومبلایای  مثال،  عنوان  به  ساختمانکند.  فرار، سازی  مسیرهای  مناسب  طراحی  ها، 

سازی ایمن مواد شیمیایی از جمله اقداماتی است که هم در شرایط بحران نظامی و هم در حوادث غیرمترقبه، به  تهویه اضطراری و ذخیره

 .کندلیت صنایع کمک میحفظ سلامت کارکنان و تداوم فعا

تواند هم  های پدافند غیرعامل، ضرورتی علمی و اجرایی است که میای با مبانی، اهداف و برنامهبنابراین، آشنایی کارشناسان بهداشت حرفه 

 .های کار و هم به تقویت امنیت ملی و پایداری اجتماعی کمک کندبه ارتقای سطح ایمنی محیط

 

 

 

 



 پدافند غیر عامل موضوع  قانونی مستندات

  غیر  پدافند  روز  عنوان  به  آبان  هشتم  گذاری  نام  موضوع  در  ۱۳۹۰/۰۷/۲۶  مورخ  ۷۵۵۹۰  شماره  گردشکار  بر(  العالی   مدظله)  رهبری  معظم  مقام  فرمان  .۱

 عامل 

 ملی  تقویم  در  عامل  غیر  پدافند  روز  نام  به  آبان  هشتم  درج  بر  مبنی  فرهنگی  انقلاب  عالی  شورای  ۱۳۹۱/۰۸/۰۶  مورخ  الف/    ۱۱۴۹۲۷  شماره  مصوبه  .۲

 ( العالی  مدظله)   رهبری  معظم  مقام  مصوب  کشور  عامل   غیر  پدافند  سازمان  اساسنامه.  ۳

 ( العالی  مدظله)  رهبری  معظم  مقام  ابلاغی  عامل  غیر  پدافند  امور  در  نظام  کلی  سیاستهای  .۴

 کشور   عامل  غیر  پدافند  سازمان  تشکیل  قانون.  ۵

  احکام  قانون  ۵۸  ماده  اجرایی  نامه  آیین(  ب)  بند  موضوع  عامل  غیر  پدافند  همگانی  آموزش  الزامات  و  سیاستها  عنوان  با  دائمی  کارگروه  نامه  تصویب  .۶

 کشور   دائمی

 تعاریف:  -۱

 تعریف پدافند غیرعامل  .الف

کاهش افزار و تجهیزات نظامی، باعث شود که بدون استفاده از جنگبه مجموعه اقداماتی گفته می (Passive Defense) پدافند غیرعامل

 .شوددر برابر تهدیدات می های حیاتیپذیری نیروی انسانی، تجهیزات، تأسیسات و زیرساختآسیب

پناهگاه، آموزش و تمرین، اعلام خبر، فریب دشمن   ها، استتار و اختفا، پراکندگی، ایجادسازی ساختماناین اقدامات شامل اصولی مثل: مقاوم

 .و مدیریت بحران است

 تعریف پدافند عامل  .ب

مانند   با استفاده از تجهیزات نظامی و ابزار دفاعی مستقیمشود که به مجموعه اقداماتی گفته می (Active Defense) پدافند عامل

 .گیردردیابی، برای مقابله با تهدیدات و حملات صورت می های سبک و سنگین و تجهیزاتموشک، پدافند هوایی، سلاح

 

 اهمیت پدافند غیرعامل در محیط کار  .ج

ترین سرمایه هر سازمان نیروی انسانی است؛ پدافند غیرعامل با کاهش خطرات ناشی از حوادث اصلی :حفاظت از نیروی انسانی •

 .کندو تهدیدات، از جان کارگران و کارکنان محافظت می

شود در شرایط بحران )مانند حمله نظامی، زلزله یا حادثه صنعتی(  اجرای صحیح پدافند غیرعامل سبب می :هاتداوم فعالیت •

 .چرخه تولید و خدمات متوقف نشود

 .تر از جبران خسارت پس از حادثه استهزینه پیشگیری همیشه کم :های اقتصادیکاهش خسارت •

توانند سلامت کارگران را های شیمیایی، بیولوژیک و تشعشعی میها، آلودگیدر بحران :ایارتباط مستقیم با بهداشت حرفه •

 .بینی و کنترل این خطرات استای پیشتهدید کنند. وظیفه کارشناس بهداشت حرفه 

 

 

 



 تفاوت پدافند عامل و غیرعامل .د

 پدافند عامل و غیرعامل تفاوت

   

 پدافند غیرعامل پدافند عامل  ویژگی 

 سلاح   از  استفاده  بدون  حفاظتی  –پیشگیرانه   با سلاح و تجهیزات نظامی   دفاعی  –تهاجمی   ماهیت 

 سازی، استتار، اختفا، پراکندگی، آموزش مقاوم  های سبک و سنگین موشک، پدافند هوایی، سلاح  ابزار 

 ها فعالیتکاهش اثر تهدید و حفظ تداوم   دفع مستقیم تهدید و نابودی دشمن  هدف اصلی 

 نیروهای مسلح و دفاعی  مسئولیت اجرا 
ها )با نقش مهم کارشناسان  ها، صنایع و سازمان همه دستگاه 

 ای( بهداشت حرفه 

کاربرد در محیط  

 کار 
 ندارد یا بسیار محدود 

بسیار گسترده )طراحی ایمن محیط کار، تهویه، مسیر فرار،  

 آموزش کارکنان( 

است که   تدابیر هوشمندانهگیرد، اما پدافند غیرعامل مانند است که جلوی حمله را می سپر و سلاحنتیجه: پدافند عامل مانند      

 .رساندها را به حداقل میحتی اگر حمله یا حادثه رخ دهد، آسیب 

 مفاهیم پایه پدافند غیرعامل  .۲

غیرعامل مجموعه سازمانپدافند  اقدامات  و  اصول  از  میای  جنگی،  تجهیزات  به  نیاز  بدون  که  است  آسیبیافته  میزان  مراکز تواند  پذیری 

شوند که حتی در صورت وقوع تهدید یا حمله، ای طراحی میحیاتی، حساس، مهم و پشتیبانی کشور را کاهش دهد. این اقدامات به گونه

 .ها تضمین شودهای حیاتی و حفظ جان انسانتداوم فعالیت

 :ها آشنا باشندای باید با آناصلی پدافند غیرعامل بر پایه چند اصل کلیدی بنا شده است که کارشناسان بهداشت حرفهمفاهیم 

 گانه پدافند غیرعاملاصول هشت     

 (Camouflage & Concealment) استتار و اختفا .1

o کمتر دیده شدنشکل کردن تأسیسات یا تجهیزات با محیط اطراف برای رنگ و هماستتار یعنی هم. 

o ای که کمتر در معرض دید یا تهدید قرار گیرندگونهها بهسازی تأسیسات و فعالیتاختفا یعنی پنهان کردن یا مخفی. 

o های حفاظتی برای کاهش خطرمثال در محیط کار: جانمایی مناسب مخازن مواد شیمیایی یا استفاده از پوشش. 

 (Dispersion) پراکندگی .2

o های مختلف پراکنده کرد تا در صورت وقوع حادثه، کل  ها را در بخشیزات و نیروها در یک نقطه، باید آنبه جای تمرکز تجه

 .سیستم آسیب نبیند

o مثال: پراکندگی انبار مواد شیمیایی یا استفاده از چند مسیر خروج اضطراری در کارخانه. 



 

 (Hardening & Fortification) سازیمقاوم .3

o  سات و تجهیزات در برابر عوامل تهدیدکننده مانند انفجار، زلزله، حریق و حملات شیمیاییها، تأسیتقویت ساختمان. 

o مثال: استفاده از دیوارهای مقاوم در برابر انفجار یا طراحی سیستم تهویه ایمن. 

 (Sheltering) ایجاد پناهگاه .4

o ساخت یا تجهیز فضاهایی برای حفاظت کارکنان در شرایط بحرانی. 

o های شیمیایی یا بیولوژیکهای ایزوله برای حفاظت در برابر آلودگیهای امن و اتاق کانمثال: طراحی م. 

 (Warning Systems) اعلام خبر و هشدار .5

o سازی کارکنان از وقوع تهدیدرسانی سریع برای آگاههای اطلاعایجاد سیستم. 

o مثال: نصب آژیر هشدار و آموزش کارکنان برای تخلیه سریع محل. 

 (Deception) فریب .6

o طراحی اقداماتی برای گمراه کردن دشمن یا کاهش تمرکز او بر اهداف اصلی. 

o مثال: استفاده از علائم یا ساختارهای ظاهری که توجه را از محل اصلی تأسیسات منحرف کند. 

 (Education & Drills) آموزش و تمرین .7

o ایای دورهآموزش کارکنان درباره نحوه واکنش در شرایط بحران و اجرای مانوره. 

o هامثال: برگزاری مانور تخلیه اضطراری در کارگاه. 

 (Crisis Management & Continuity) مدیریت بحران و تداوم فعالیت .8

o ریزی برای تداوم فعالیت حیاتی سازمان حتی در شرایط بحرانیبرنامه. 

o  های جایگزین برای تهویهمثال: داشتن ژنراتورهای برق اضطراری یا سیستم. 

 

 :طور مثالهر یک از این اصول با وظایف شما ارتباط مستقیم دارد. به:اینکته کلیدی برای کارشناسان بهداشت حرفه      

 .شیمیایی عوامل با مواجهه  کاهش →سازی و تهویه مقاوم •

 .کارکنان ایمنی فرهنگ افزایش →آموزش و تمرین  •

 .بحران شرایط در  انسانی نیروی  سلامت از حفاظت →پناهگاه  •

 

 اهداف پدافند غیرعامل  .۳

تنها در  پذیری کشور در برابر تهدیدات مختلف طراحی شده است. این اهداف نهآوری و کاهش آسیبپدافند غیرعامل با هدف افزایش تاب

بهداشت کنند. کارشناسان  شرایط جنگ و حملات عمدی اهمیت دارند، بلکه در حوادث طبیعی، صنعتی و محیطی نیز نقش حیاتی ایفا می

ها اقدام عملی  های کاری، باید با این اهداف آشنا باشند تا بتوانند در مسیر تحقق آن های اجرایی در محیط عنوان بخشی از تیمای بهحرفه 

 .داشته باشند

 

 



 اهداف کلان پدافند غیرعامل    

 هاحفاظت از جان و سلامت انسان .1

o ترین سرمایه هر سازمان و کشور استعنوان اصلیبهترین هدف، صیانت از نیروی انسانی مهم. 

o های تهویه و تجهیزات حفاظت فردیمثال: طراحی مسیرهای خروج اضطراری، سیستم. 

 های حیاتی و اقتصادی تداوم فعالیت .2

o کند تا حتی در شرایط بحران، تولید و خدمات حیاتی متوقف نشودپدافند غیرعامل کمک می. 

o های ضروریریزی برای ادامه فعالیتنرژی پشتیبان و برنامهبینی منابع امثال: پیش. 

 های مادی و اقتصادی کاهش خسارت .3

o تر از بازسازی و جبران خسارت پس از بحران استهزینهپیشگیری از تخریب تجهیزات و تأسیسات، بسیار کم. 

o ها در برابر انفجار یا زلزلهسازی ساختمانمثال: مقاوم. 

 محیطی و بهداشتیهای زیستخسارتکاهش   .4

o ها در شرایط بحرانجلوگیری از نشت یا پراکندگی مواد شیمیایی و آلاینده. 

o های ایزوله و انبارداری ایمن برای مواد خطرناکمثال: ایجاد سیستم. 

 آوری ملی و سازمانیارتقای تاب .5

o آوری یعنی توانایی بازگشت سریع به شرایط عادی پس از بحرانتاب. 

o ثال: آموزش کارکنان و اجرای مانورهای منظم برای افزایش توان واکنشم. 

 ها ها و بخشایجاد هماهنگی بین سازمان .6

o پدافند غیرعامل نیازمند همکاری صنایع، مراکز بهداشتی، نیروهای امدادی و نهادهای مدیریتی است. 

o رکز بهداشت محیط کارای با سازمان پدافند غیرعامل و ممثال: همکاری کارشناس بهداشت حرفه. 

 افزایش آگاهی و فرهنگ ایمنی در جامعه  .7

o شود اصول پدافند غیرعامل به بخشی از رفتار روزمره  سازی و آموزش مستمر به کارکنان و مدیران سبب میفرهنگ

 .سازمان تبدیل شود

o اضطراری مثال: آموزش کارکنان برای استفاده درست از تجهیزات حفاظت فردی و واکنش صحیح در شرایط. 

 

 بندیجمع ✅

 :توان در سه سطح خلاصه کرداهداف پدافند غیرعامل را می

 ( اولویت اصلی) حفاظت از انسان •

 های حیاتی تداوم فعالیت •

 محیطیهای اقتصادی و زیستکاهش خسارت •

 

 

 

 



 های کاری های کلان پدافند غیرعامل در محیطبرنامه .۴

محیط در  غیرعامل  پدافند  بهاجرای  کاری  نیروگاههای  پتروشیمی،  گاز،  )نفت،  پرخطر  و  حساس  صنایع  در  کارخانجات  ویژه  و  معادن  ها، 

و کاهش خسارت تولید  استمرار  از جان کارکنان،  اساسی در حفاظت  نقش  برنامهتولیدی(  این  دارد.  بهها  باید  و صورت  ها  سیستماتیک 

 .شوند طراحی و اجرا هماهنگ

 طراحی و معماری ایمن محیط کار  .۱

 .های تولیدها و سالنسازی در ساخت ساختماناستفاده از اصول مقاوم •

 .بینی مسیرهای خروج اضطراری متعدد و مناسبپیش •

 .ای که از تجمع خطرات جلوگیری شود )پراکندگی(گونهطراحی جانمایی تأسیسات به •

 .مناسب در طراحی در نظر گرفتن تهویه طبیعی و مکانیکی •

 سازی تأسیسات و تجهیزات سازی و مقاوم ایمن  .۲

 .ها در برابر انفجار، زلزله و حریقتقویت سازه •

 .استفاده از مواد مقاوم در ساخت انبارها و مخازن •

 .های اطفای حریق اتوماتیک و دستینصب سیستم •

 .های انتقال مواد شیمیاییپوشش ایزوله برای خطوط لوله و سیستم  •

 مدیریت مواد شیمیایی و خطرناک .۳

 .انبارداری اصولی مواد شیمیایی و انفجاری )جداسازی بر اساس سازگاری( •

 .ها های تهویه و فیلتراسیون برای کاهش انتشار آلودگینصب سیستم •

 .آوری و دفع ایمن پسماندهای شیمیاییطراحی سیستم جمع  •

 .مواد خطرناکونقل و کار ایمن با آموزش کارکنان در خصوص حمل  •

 های هشدار و اعلام خطرسامانه  .۴

 .رسانی صوتی و تصویریهای اطلاعنصب آژیرها، سیستم •

 .استفاده از سنسورهای نشت گاز، دود و مواد شیمیایی •

 .اتصال سیستم هشدار به مراکز مدیریت بحران و اورژانس •

 .آموزش کارکنان برای واکنش سریع پس از شنیدن هشدار •

 های ایمن ها و مکان پناهگاهایجاد  .۵

 .برای کارکنان در شرایط اضطراری (Safe Room) طراحی فضاهای امن •

 .ها به سیستم تهویه ایزوله و منابع هوای مستقلتجهیز این مکان •

 .های اولیهبینی امکانات اولیه مانند آب، دارو و تجهیزات کمکپیش •



 سازی آموزش، مانور و فرهنگ  .۶

 .گیریهای فرار و پناهاره اصول پدافند غیرعامل، روشآموزش کارکنان درب •

 .ای )مانور حریق، نشت مواد شیمیایی، زلزله(اجرای مانورهای دوره •

 .سازی برای رعایت اصول ایمنی و استفاده صحیح از تجهیزات حفاظت فردیفرهنگ •

 (Business Continuity) مدیریت بحران و تداوم فعالیت .۷

 .سوزی، انفجار، حمله شیمیایی یا بیولوژیک(لف بحران )آتشتدوین سناریوهای مخت •

 .تشکیل کمیته مدیریت بحران و تعیین وظایف هر واحد •

 .های جایگزین برای برق، آب، تهویه و ارتباطاتبینی سیستمپیش •

 .ریزی برای بازگشت سریع به شرایط عادی پس از بحرانبرنامه •

 ربط ی ذی بخشی و هماهنگی با نهادهاهمکاری بین  .۸

 .نشانی، اورژانس و مراکز بهداشتهمکاری نزدیک با سازمان پدافند غیرعامل، آتش •

 .ایجاد شبکه ارتباطی سریع برای تبادل اطلاعات در شرایط اضطراری •

 .پذیر به مراجع بالادستیدهی منظم وضعیت ایمنی و نقاط آسیبگزارش  •

 

  بندیجمع ✅

پدافند  برنامه در محیطهای کلان  مقاومغیرعامل  و  ایمن  طراحی  )مثل  باشند  پیشگیرانه  هم  باید  کاری  )مثل  های  واکنشی  و هم  سازی( 

او مسئول شناسایی مخاطرات، آموزش، مانور و مدیریت بحران(. نقش کارشناس بهداشت حرفه زیرا  پررنگ است،  این مراحل  ای در همه 

 .پایش محیط و آموزش کارکنان است

 

 ای در حوزه پدافند غیرعامل رشناسان بهداشت حرفهوظایف کا .۵

حرفه بهداشت  پدافند  کارشناسان  اصول  اجرای  در  کلیدی  نقش  کارکنان،  و سلامت  کار  محیط  مخاطرات  شناخت  بر  تسلط  دلیل  به  ای 

 .شودمی  بخشیشناسایی، ارزیابی، آموزش، پایش و همکاری بینها شامل غیرعامل دارند. وظایف آن

 شناسایی و ارزیابی مخاطرات محیطی و شغلی  .۱    

 .های کاری )شیمیایی، فیزیکی، بیولوژیک، ارگونومیک(بررسی منابع بالقوه خطر در محیط •

 .پذیر تأسیسات از نظر بهداشت و ایمنیشناسایی نقاط آسیب •

 .بندی برای اقدامات پیشگیرانهها و اولویتارزیابی ریسک •



 سازی محیط کار مشارکت در طراحی و ایمن .۲    

 .ها، تأسیسات و خطوط تولیدارائه پیشنهادهای بهداشتی و ایمنی در طراحی ساختمان •

 .سازی سیستم تهویه، انبارها و مسیرهای فرارپیشنهاد برای مقاوم •

 .ها و فضاهای ایمن برای کارکنانهمکاری در طراحی پناهگاه •

 مدیریت مواد شیمیایی و خطرناک  .۳    

 .نگهداری، حمل و مصرف مواد شیمیایی و سمینظارت بر  •

 .گذاری مواد خطرناکاطمینان از رعایت اصول جداسازی و برچسب •

 .پایش نشت، آلودگی و تهویه محیط کار •

 .همکاری در تدوین برنامه واکنش اضطراری در مواجهه با نشت یا انفجار مواد •

 سازی کارکنان آموزش و فرهنگ  .۴    

 .ه اصول پدافند غیرعامل و رفتار صحیح در بحرانآموزش کارکنان در زمین •

 .های مقاوم(ها، فیلترها، لباسآموزش استفاده از تجهیزات حفاظت فردی )ماسک •

 .ها و مانورهای آموزشی برای افزایش آمادگیاجرای کارگاه •

 پایش سلامت کارکنان در شرایط عادی و بحرانی  .۵    

 .آوررات مواجهه با عوامل زیانای برای شناسایی اثانجام معاینات دوره •

 .بررسی وضعیت سلامت کارکنان پس از بحران )مواجهه با گازهای سمی، تشعشع یا عوامل بیولوژیک( •

 .صلاحدهی وضعیت سلامت به مدیریت و مراجع ذیثبت و گزارش •

 همکاری در مدیریت بحران و مانورهای اضطراری  .۶    

 .مدیریت بحران سازمانهای مشارکت فعال در کمیته •

 .های بهداشتی برای شرایط اضطراریتدوین دستورالعمل •

 .عنوان ناظر بهداشتیحضور در مانورهای تخلیه، حریق و نشت مواد شیمیایی به •

 دهیمستندسازی و گزارش  .۷    

 .ها و حوادثثبت دقیق اطلاعات مربوط به خطرات، آموزش  •

 .مدیریت سازمان و مراجع بهداشتیهای تحلیلی به ارائه گزارش  •

 .های پایشپیشنهاد اقدامات اصلاحی بر اساس مشاهدات و داده •

 بخشیهمکاری بین  .۸    

 .نشانی، اورژانس و آتشبهداشتهماهنگی با سازمان پدافند غیرعامل، مرکز  •

 .های جامع پدافند غیرعامل در صنعتمشارکت در تدوین و اجرای طرح  •



 .های کلانریزیجلسات بحران و برنامه ایفای نقش مشاور در •

 

 بندیجمع ✅

محیطای،  کارشناس بهداشت حرفه در  غیرعامل  پدافند  گوش  و  کاری چشم  است. او با شناخت علمی از خطرات، توانایی پایش    های 

 .کندمی  آوری سازمان ایفادهی، نقشی کلیدی در کاهش خسارات انسانی و ارتقای تابسلامت کارکنان و مهارت آموزش 

 (Case Studies) مطالعات موردی .6

 .صورت عملی و ملموس درک کنندای اهمیت اجرای پدافند غیرعامل را بهکند تا کارشناسان بهداشت حرفهمطالعات موردی کمک می

 :حادثه نشت مواد شیمیایی در کارخانه  –  ۱مثال 

 .مسیرهای فرار مناسب، دچار نشت مواد شیمیایی شدسازی مخازن و نبود یک کارخانه به دلیل عدم مقاوم •

 .نتیجه: صدمات جانی به کارکنان و توقف طولانی تولید •

 .سازی و طراحی مسیرهای فرارآموخته: اهمیت مقاومدرس •

 :اجرای موفق پدافند غیرعامل در صنعت پتروشیمی   –  ۲مثال  

 .مسیرهای خروج اضطراری مشخص و کارکنان آموزش دیده بودندسازی و پراکنده شده، مخازن مواد شیمیایی مقاوم •

 .نتیجه: نشت مواد شیمیایی کوچک بود، کارکنان به سرعت تخلیه شدند و تولید به سرعت ادامه یافت •

 .تواند خسارت را به حداقل برساندسازی محیط کار میآموخته: آموزش، مانور و مقاومدرس •

 

 سازینقش آموزش و فرهنگ  .7

 .کندترین ابزار پیشگیری عمل میعنوان مهمزش کارکنان و مدیران بهآمو •

 .شودای باعث افزایش سرعت واکنش کارکنان و کاهش اشتباهات انسانی میاجرای مانورهای دوره •

ار اجرا صورت عملیاتی در محیط کفرهنگ ایمنی و حفاظت فردی باید به بخشی از رفتار روزمره تبدیل شود تا پدافند غیرعامل به •

 .شود

 ها و موانع اجرای پدافند غیرعامل چالش  .8

 .ها و تأسیساتسازی ساختمانبرای مقاوم کمبود اعتبارات و منابع مالی .1

 .در سطوح مدیریتی و کارکنان کمبود آگاهی و آموزش کافی .2

 .هادر برخی صنایع و کارخانه هاضعف زیرساخت .3

 .نسبت به اجرای اقدامات پیشگیرانه مقاومت فرهنگی یا عملی کارکنان .4

 .و ضعف ارتباطات میان مراکز صنعتی و نهادهای مدیریت بحران  هاعدم هماهنگی بین سازمان .5



 ایپیشنهادات کاربردی برای کارشناسان بهداشت حرفه  .9

 .های استاندارد برای ارزیابی ایمنی محیط کارلیست استفاده از چک :شناسایی سریع مخاطرات •

 .ها و مانورهای عملی با تمرکز بر پدافند غیرعاملبرگزاری کارگاه :تدوین برنامه آموزشی •

 .هزینه و عملی برای کاهش خطرپیشنهاد راهکارهای کم :سازیسازی و ایمنتسهیل مقاوم •

 .نشانی و مرکز بهداشت محیط و کارهماهنگی با نهادهای پدافند غیرعامل، آتش :بخشیهمکاری بین •

 .ها و مانورها برای بهبود مستمر و ارائه به مدیریتها، آموزشثبت نتایج پایش :دهیازی و گزارشمستندس •

 

 گیری نتیجه .۱۰

بهپدافند غیرعامل یک ضرورت راهبردی در همه محیط بر  های کاری  ویژه صنایع حساس و پرخطر است. اجرای صحیح اصول آن، علاوه 

 .کندها کمک میآوری سازمانهای مادی، به تداوم تولید، ارتقای امنیت ملی و افزایش تابخسارت حفظ جان کارکنان و کاهش 

از عوامل زیان کارشناسان بهداشت حرفه  های پایش سلامت کارکنان و تجربه در آور محیط کار، تسلط بر روش ای به دلیل شناخت علمی 

 :توان در سه محور اصلی خلاصه کردها را میپدافند غیرعامل دارند. نقش آنای در تحقق اهداف سازی، جایگاه ویژهآموزش و فرهنگ

 .سازی محیط کار و ارتقای ایمنی کارکنانشناسایی و کنترل عوامل خطر، مقاوم :پیشگیری •

 .آموزش کارکنان، اجرای مانورهای عملی و طراحی سناریوهای واکنش اضطراری :آمادگی •

فعالیت • تداوم  و  ال در مدیریت بحران، پایش سلامت کارکنان در شرایط اضطراری و بازگرداندن سازمان به حضور فع :مقابله 

 .ترین زمان ممکنشرایط عادی در کوتاه

ای  ای کارشناسان بهداشت حرفهناپذیر از رسالت حرفه از این منظر، پدافند غیرعامل تنها یک وظیفه ملی و قانونی نیست، بلکه بخشی جدایی

می همحسوب  سازمانشود.  آمادگی  شود،  تقویت  بیشتر  غیرعامل  پدافند  حوزه  در  کارشناسان  این  مهارت  و  دانش  با  رچه  مقابله  برای  ها 

 .تهدیدات و حوادث نیز افزایش خواهد یافت

 

 ای پیام کلیدی برای کارشناسان بهداشت حرفه ✅

ای، نخستین مدافع جان کارکنان ن کارشناس بهداشت حرفهعنواپذیری بدون نیاز به سلاح؛ و شما بهپدافند غیرعامل یعنی کاهش آسیب»

 «.ها هستیددر برابر بحران 

 

 

 

 

 



 کیوار کد شرکت در آزمون  پیوست یک: 

 

 

 ایای پدافند غیرعامل ویژه کارشناسان بهداشت حرفهسؤال چهارگزینه

 بخش اول: مفاهیم و تعاریف 

 پدافند غیرعامل به چه معناست؟ .1

 های نظامی سلاحالف( مجموعه اقداماتی با 

 ب( اقدامات پیشگیرانه و حفاظتی بدون سلاح 

 ج( اقدامات صرفاً نظامی در میدان نبرد

 د( اقدامات روانی علیه دشمن

 جواب درست: ب  ✅

 تفاوت اصلی پدافند عامل و غیرعامل چیست؟  .2

 الف( پدافند عامل پیشگیرانه است، غیرعامل تهاجمی 

 شود سلاح اجرا می ب( پدافند عامل با سلاح، غیرعامل بدون

 ج( پدافند غیرعامل فقط در جنگ کاربرد دارد 

 شود د( پدافند عامل شامل آموزش کارکنان می

 جواب درست: ب  ✅

 شود؟یک از موارد زیر از اصول پدافند غیرعامل محسوب نمیکدام .3

 الف( استتار و اختفا 

 سازی ب( مقاوم

 ج( آموزش و تمرین

 د( خرید تجهیزات نظامی 

 ست: دجواب در ✅

 های کاری چیست؟هدف اصلی پدافند غیرعامل در محیط  .4

 الف( نابودی دشمن

 ب( حفاظت از جان کارکنان و تداوم تولید

 های شیمیایی ج( توسعه سلاح

 های سازمان د( افزایش هزینه

 جواب درست: ب  ✅

 در قوانین کشور، روز پدافند غیرعامل چه تاریخی است؟  .5

 مهر ۱۵الف( 

 آبان  ۸ب( 

 بهمن ۲۲ج( 

 آذر ۶د( 

 جواب درست: ب  ✅



 بخش دوم: اصول پدافند غیرعامل

 استتار به چه معناست؟ .6

 ها سازی ساختمانالف( مقاوم

 سازی تجهیزات از دید دشمن ب( پنهان

 ج( تغییر مسیر فرار کارکنان

 د( ساخت پناهگاه 

 جواب درست: ب  ✅

 دارد؟ ای پراکندگی تجهیزات در پدافند غیرعامل چه فایده .7

 الف( کاهش هزینه نگهداری

 ب( جلوگیری از نابودی کامل سیستم در صورت حمله 

 وری تولیدج( افزایش بهره

 د( کاهش مصرف انرژی

 جواب درست: ب  ✅

 شود؟ ها در محیط کار باعث چه میسازی ساختمانمقاوم .8

 الف( افزایش مصرف انرژی

 ب( افزایش ریسک حوادث 

 یا زلزله ج( کاهش خسارت ناشی از انفجار

 د( کاهش عمر مفید تأسیسات 

 جواب درست: ج  ✅

 ایجاد پناهگاه در محیط کار برای چیست؟  .9

 الف( ذخیره مواد غذایی کارکنان

 ب( کاهش آلودگی صوتی 

 ج( حفاظت کارکنان در شرایط بحرانی

 د( افزایش ظرفیت تولید 

 جواب درست: ج  ✅

 پدافند غیرعامل است؟ ای از فریب در کدام یک از موارد زیر نمونه .10

 الف( نصب سیستم تهویه 

 ب( ایجاد علائم ظاهری برای منحرف کردن توجه دشمن 

 ج( آموزش کارکنان

 د( ایجاد مسیر فرار 

 جواب درست: ب  ✅

 

 بخش سوم: اهمیت و اهداف 

 ترین سرمایه هر سازمان از دید پدافند غیرعامل چیست؟مهم .11

 الف( تجهیزات 

 ب( نیروی انسانی 



 ها نج( ساختما

 د( مواد اولیه

 جواب درست: ب  ✅

 آوری به چه معناست؟است. تاب "آوریارتقای تاب"یکی از اهداف کلان پدافند غیرعامل،  .12

 الف( توانایی حمله به دشمن

 ب( توانایی بازگشت سریع به شرایط عادی پس از بحران 

 ج( توانایی افزایش تولید در بحران

 د( توانایی خرید تجهیزات دفاعی 

 اب درست: ب جو ✅

 های صنعتی چه نقشی دارد؟ اجرای پدافند غیرعامل در بحران .13

 الف( کاهش خسارات جانی و اقتصادی

 ب( افزایش مدت توقف تولید 

 های سازمان ج( افزایش هزینه

 د( کاهش آموزش کارکنان 

 جواب درست: الف  ✅

 کدام گزینه از اهداف پدافند غیرعامل نیست؟ .14

 ها انسان الف( حفاظت از جان 

 های حیاتی ب( تداوم فعالیت

 ج( افزایش وابستگی به تجهیزات نظامی 

 د( کاهش خسارت اقتصادی

 جواب درست: ج  ✅

 ای دارد؟ها در پدافند غیرعامل چه نتیجه ها و بخشهمکاری سازمان .15

 ها الف( کاهش هماهنگی و افزایش هزینه 

 ب( افزایش مقاومت ملی در برابر تهدیدات

 واکنش به بحرانج( کاهش سرعت  

 هاستتأثیر در بحراند( بی

 جواب درست: ب  ✅

 

 ایبخش چهارم: نقش کارشناسان بهداشت حرفه 

 ای در پدافند غیرعامل است؟یک از وظایف کارشناس بهداشت حرفه کدام .16

 الف( طراحی سلاح دفاعی 

 ب( آموزش کارکنان در شرایط اضطراری 

 ج( خرید تجهیزات نظامی 

 جنگی  د( تعیین استراتژی

 جواب درست: ب  ✅

 ای در مدیریت مواد شیمیایی چه نقشی دارد؟کارشناس بهداشت حرفه .17

 ونقل مواد نظامی الف( حمل 



 ب( پایش نشت و تهویه محیط کار

 ج( خرید تجهیزات جنگی

 د( افزایش تولید مواد خطرناک 

 جواب درست: ب  ✅

 پایش سلامت کارکنان در پدافند غیرعامل چرا اهمیت دارد؟  .18

 های درمانی افزایش هزینه الف(

 آورب( شناسایی اثرات مواجهه با عوامل زیان

 ج( کاهش نیاز به آموزش

 تأثیر استد( بی

 جواب درست: ب  ✅

 ای است؟ کدام گزینه در حیطه آموزش کارکنان توسط کارشناس بهداشت حرفه .19

 ها و تجهیزات حفاظت فردیالف( استفاده از ماسک

 هوشمند های ب( طراحی سلاح

 ج( آموزش اصول رزم نظامی 

 د( تبلیغات روانی علیه دشمن 

 جواب درست: الف  ✅

 ای در مانورهای اضطراری چیست؟ نقش کارشناس بهداشت حرفه .20

 دهنده کارکنانالف( ناظر بهداشتی و آموزش

 ب( طراح استراتژی نظامی 

 نشانی ج( خریدار تجهیزات آتش

 کننده نیروهای مسلحد( هماهنگ

 رست: الف جواب د ✅

 

 بخش پنجم: مطالعات موردی و آموزش

 در حادثه نشت مواد شیمیایی کارخانه، چه عاملی سبب صدمات جانی شد؟  .21

 الف( آموزش ناکافی 

 سازی مخازن ب( نبود مسیرهای فرار و مقاوم

 ازحد کارکنانج( مقاومت بیش

 د( همکاری بیش از حد با دشمن 

 جواب درست: ب  ✅

 پتروشیمی، دلیل موفقیت در کنترل بحران چه بود؟در مطالعه موردی  .22

 الف( مقاومت کارکنان در برابر خروج

 سازیب( آموزش، مانور و مقاوم

 ج( کمک نیروهای نظامی خارجی 

 د( خاموش کردن برق کارخانه

 جواب درست: ب  ✅



 ای دارد؟ ای در محیط کار چه نتیجهاجرای مانورهای دوره .23

 نالف( افزایش اشتباهات کارکنا

 ب( افزایش سرعت واکنش و کاهش خطا 

 ج( کاهش آمادگی روانی کارکنان

 های غیرضروری د( افزایش هزینه

 جواب درست: ب  ✅

 شود؟ سازی پدافند غیرعامل در سازمان باعث چه میفرهنگ .24

 توجهی به ایمنیالف( بی

 ب( تبدیل اصول ایمنی به رفتار روزمره کارکنان 

 ها ج( افزایش هزینه

 وریبهرهد( کاهش 

 جواب درست: ب  ✅

 آموخته اصلی از حوادث صنعتی چیست؟درس .25

 ناپذیر هستندها اجتنابالف( بحران 

 دهد سازی، خسارات را کاهش میب( آموزش و مقاوم

 توانند در بحران نقش داشته باشند ج( کارکنان نمی

 شوند د( حوادث صنعتی فقط به مدیریت مربوط می

 جواب درست: ب  ✅

 

 های کلان و اقدامات برنامه بخش ششم:  

 های کاری نیست؟های کلان پدافند غیرعامل در محیطکدام گزینه جزو برنامه .26

 سازی تأسیسات الف( مقاوم

 ب( آموزش کارکنان

 های هشدارج( ایجاد سیستم

 د( خرید تجهیزات نظامی 

 جواب درست: د ✅

 های هشدار چیست؟ هدف از نصب سیستم .27

 الف( جلوگیری از تولید

 موقعرسانی سریع و واکنش بهاطلاعب( 

 ج( افزایش استرس کارکنان

 د( کاهش آموزش کارکنان 

 جواب درست: ب  ✅

 های ایمن چه ضرورتی دارد؟ ایجاد پناهگاه .28

 الف( افزایش فضای تولید 

 ب( حفاظت از کارکنان در شرایط اضطراری 

 های سازمانج( کاهش هزینه



 اهمیت استد( بی

 جواب درست: ب  ✅

 مدیریت مواد شیمیایی در پدافند غیرعامل اهمیت دارد؟چرا  .29

 ها الف( به دلیل جلوگیری از نشت و کاهش آلودگی

 شودب( چون موجب افزایش تولید می

 کند ج( چون به خرید سلاح کمک می

 اهمیت استد( بی

 جواب درست: الف  ✅

 ها چیست؟های مدیریت بحران در سازمانیکی از روش .30

 ها برای همیشه الیتالف( خاموش کردن فع

 های جایگزین برای انرژی و تهویهب( داشتن سیستم 

 ها در یک نقطه ج( تمرکز همه فعالیت

 توجهی به آموزش کارکناند( بی

 جواب درست: ب  ✅

 

 ها و موانع بخش هفتم: چالش 

 یک از موانع اجرای پدافند غیرعامل است؟ کدام .31

 الف( کمبود آموزش 

 ها ب( ضعف زیرساخت 

 مت کارکنانج( مقاو

 د( همه موارد

 جواب درست: د ✅

 شود؟کمبود اعتبارات در پدافند غیرعامل سبب چه می .32

 سازی الف( افزایش سرعت مقاوم

 سازی تأسیساتب( تأخیر در ایمن

 ج( کاهش خسارات

 د( افزایش هماهنگی 

 جواب درست: ب  ✅

 شود؟ کدام یک از موارد زیر از مقاومت فرهنگی کارکنان ناشی می .33

 توجهی به آموزشبی الف(

 ب( خودداری از استفاده تجهیزات حفاظت فردی

 ج( عدم مشارکت در مانورها 

 د( همه موارد

 جواب درست: د ✅

 شود؟ها باعث چه میعدم هماهنگی بین سازمان .34

 الف( افزایش سرعت واکنش به بحران 

 ب( ضعف در مدیریت بحران 



 ج( افزایش فرهنگ ایمنی 

 د( کاهش خطرات محیطی

 جواب درست: ب  ✅

 های پدافند غیرعامل در صنایع کدام است؟ترین چالشیکی از مهم .35

 الف( کمبود تجهیزات نظامی 

 سازیب( ضعف در آموزش و فرهنگ

 ج( نبود نیروی انسانی کافی 

 د( تمرکز بیش از حد روی تولید

 جواب درست: ب  ✅

 

 گیری بندی و نتیجه بخش هشتم: جمع 

 جمله به چه معناست؟پدافند غیرعامل در یک  .36

 پذیری بدون استفاده از سلاحالف( کاهش آسیب

 ب( افزایش توان نظامی کشور

 ج( نابودی دشمن در میدان جنگ

 د( کاهش تولید 

 جواب درست: الف  ✅

 ای در پدافند غیرعامل چیست؟نقش اصلی کارشناس بهداشت حرفه .37

 الف( طراحی تجهیزات نظامی 

 محیط کار ب( آموزش، پایش و کاهش مخاطرات

 ج( خرید تجهیزات دفاعی 

 د( همکاری در حملات نظامی 

 جواب درست: ب  ✅

 ای چیست؟در سه محور اصلی، نقش کارشناس بهداشت حرفه .38

 الف( پیشگیری، آمادگی، مقابله 

 ب( آموزش، جنگ، تهاجم

 ج( تبلیغات، دفاع، حمله

 د( خرید، فروش، انبارداری

 جواب درست: الف  ✅

 پدافند غیرعامل برای کارشناسان چیست؟پیام کلیدی  .39

 الف( افزایش وابستگی به تجهیزات نظامی 

 ها هستیدب( شما نخستین مدافع جان کارکنان در برابر بحران 

 ها اولویت اصلی استج( افزایش هزینه

 ناپذیرندها همیشه اجتناب د( بحران

 جواب درست: ب  ✅

 ست؟ترین نتیجه اجرای اصول پدافند غیرعامل چیمهم .40

 الف( کاهش خسارات انسانی و اقتصادی



 ب( افزایش هزینه سازمان 

 ج( کاهش آمادگی کارکنان 

 محیطید( افزایش خطرات زیست 

 جواب درست: الف  ✅

 

 بخش تکمیلی: کاربردی 

 ها چیست؟بهترین روش کاهش خطر در بحران .41

 الف( آموزش و تمرین کارکنان

 ب( تمرکز تجهیزات 

 ج( افزایش تولید 

 ها تعداد خروجید( کاهش 

 جواب درست: الف  ✅

 چرا پدافند غیرعامل در ایران اهمیت بیشتری دارد؟  .42

 الف( شرایط ژئوپلیتیک و وجود صنایع حساس

 ب( هزینه بالای آموزش کارکنان

 ج( جمعیت کم کشور

 د( نبود تهدید خارجی 

 جواب درست: الف  ✅

 در هنگام بحران، اولویت اصلی چیست؟ .43

 الف( حفاظت از تجهیزات 

 ها ب( حفاظت از جان انسان

 ج( تداوم تولید 

 ها د( کاهش هزینه

 جواب درست: ب  ✅

 سازی سیستم تهویه در محیط کار برای چیست؟مقاوم .44

 های شیمیایی الف( جلوگیری از نشت و گسترش آلودگی

 ب( کاهش مصرف برق

 ج( افزایش تولید 

 د( تبلیغات برای سازمان

 جواب درست: الف  ✅

 موزش کارکنان کدام است؟ ترین رکن در آمهم .45

 الف( افزایش استرس 

 ب( ایجاد توان واکنش سریع و صحیح در بحران 

 ج( خرید تجهیزات نظامی 

 د( کاهش آمادگی 

 جواب درست: ب  ✅

 



 بخش سنجش نهایی 

 پدافند غیرعامل در صنایع پرخطر مثل نفت و گاز چه نقشی دارد؟  .46

 الف( افزایش سودآوری شرکت 

 محیطیو زیستب( کاهش خسارات انسانی  

 ج( افزایش مصرف انرژی

 اهمیت استد( بی

 جواب درست: ب  ✅

 آموزش کارکنان در پدافند غیرعامل باید چگونه باشد؟  .47

 الف( فقط نظری

 ب( عملی و همراه با مانور

 ج( غیرضروری 

 د( فقط برای مدیران

 جواب درست: ب  ✅

 کند؟ کمکی می های جایگزین برای انرژی و ارتباطات در بحران چهایجاد سیستم .48

 ها الف( افزایش هزینه

 های حیاتی ب( تداوم فعالیت

 ج( کاهش آموزش کارکنان

 د( توقف تولید 

 جواب درست: ب  ✅

 مستندسازی در پدافند غیرعامل چه اهمیتی دارد؟ .49

 الف( ثبت اطلاعات و بهبود مستمر 

 ب( کاهش سرعت واکنش 

 ج( افزایش استرس کارکنان

 تأثیر استد( بی

 درست: الف جواب  ✅

 پدافند غیرعامل بیشتر بر کدام رویکرد استوار است؟  .50

 پذیری الف( پیشگیری و کاهش آسیب

 ب( تهاجم مستقیم به دشمن

 ج( افزایش توان نظامی 

 اید( تبلیغات رسانه

 جواب درست: الف  ✅

 

 

 

 



 پیوست دو: 

 ۱۴۰۴ سال در عامل غیر  پدافند  شعار 

 اجتماعی  پایداری ساختی زیر آوری  تاب عامل غیر  پدافند

 ۱۴۰۴هر روز هفته پدافند غیرعامل برنامه های  

 آبان ماه (  ۱۱آبان لغایت  5)

 

 1404/ 8/ 5 پدافند زیستی –روز دوشنبه 

 بهداشت فردی و جمعی  –پیشگیری مقدم بر درمان  :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

ها، استفاده صحیح از ماسک و دفع بهداشتی  دستوشوی آموزش اصول بهداشت فردی، شست :کارگاه آموزشی کوتاه .1

 .هازباله 

 .های پیشگیریهای واگیردار و راهبخش درباره بیمارینصب بنرها و پوسترهای آگاهی :رسانیایستگاه اطلاع .2

 .سازی مقابله با شیوع یک بیماری فرضی و ارائه راهکارهای سریع پیشگیریشبیه :تمرین عملی .3

 

 6/8/1404 د رایانیکی )سایبری( پدافن  –شنبه روز سه 

 امنیت و پدافند سایبری؛ دانایی، توانایی، آمادگی  :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .، رمز عبور امنphishingشناسایی تهدیدهای سایبری،  :کارگاه آموزش سواد دیجیتال .1

 .سازی یک حمله سایبری ساده و نحوه پاسخ سریع و امنشبیه :تمرین عملی .2

 .نکات امنیتی برای کاربران رایانه و گوشی هوشمند :بروشور و راهنماییتوزیع  .3

 

 1404/ 8/ 7 محور پدافند مردم  –روز چهارشنبه  

 های مردمی در برابر تهدیدها ارتقاء دانش و مهارت :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .اهمیت نقش مردممعرفی مفاهیم پدافند غیرعامل و  :برگزاری جلسه آموزشی با مشارکت مردم .1

 .رسانی و مدیریت بحرانسازی شرایط بحران و نقش مردم در کمکشبیه :های گروهیتمرین .2

 .پرسش و پاسخ در زمینه پدافند غیرعامل برای افزایش مشارکت و انگیزه :مسابقه دانش عمومی .3

 



 8/8/1404 پدافند کالبدی  –شنبه روز پنج

 رای مردمآور بهایی پایدار و تابزیرساخت :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .های ایمن، شبکه آب و برق(های شهری مقاوم )پل، ساختماننمایشگاه یا بازدید از زیرساخت :بازدید میدانی .1

 .آموزش راهکارهای تقویت مقاومت خانه و محل کار در برابر حوادث :کارگاه طراحی ساده .2

 .اردهای ایمنی ساختمان و تأسیساتها و استاندمعرفی دستورالعمل :ایرسانی رسانهاطلاع .3

 

 9/8/1404 پدافند شهری  –روز جمعه  

 مردم آماده، شهر مستحکم :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .گیری در سطح محلهسازی تخلیه امن و راهکارهای پناهشبیه :تمرین آمادگی شهری .1

 .مدیریت شهریآموزش شهروندان در زمینه نحوه گزارش حوادث و کمک به  :کارگاه مشارکتی .2

 .آوری اضطراریدر اماکن پرتردد شهر برای آشنایی مردم با مسیرهای امن و نقاط جمع :نصب علائم ایمنی و هشدارها .3

 

 10/8/1404 پدافند نوین شیمیایی و پرتوی –روز شنبه 

 ایمنی، آمادگی و امنیت در جوار پیشرفت  :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .حفاظت فردی در برابر مواد شیمیایی و تشعشعاتاصول  :کارگاه آموزشی کوتاه .1

 .ماسک، لباس ضد شیمیایی و رادیواکتیو :نمایشگاه تجهیزات حفاظتی .2

 .نحوه واکنش سریع به نشت مواد شیمیایی یا پرتوی در محیط کار و خانه :تمرین عملی .3

 

 11/8/1404 پدافند ترکیبی–روز یکشنبه 

 گ شناختیای، سپر مخاطب در جنسواد رسانه :شعار

 :هاپیشنهاد برنامه

 .شناسایی اخبار جعلی، تحلیل محتوا و مقابله با جنگ شناختی :ایکارگاه سواد رسانه .1

 .های اجتماعیتشخیص اطلاعات درست و نادرست در شبکه :تمرین عملی .2

 .سازی فضای جنگ ترکیبی و نحوه پاسخ منطقی و امن مردمشبیه :مسابقه گروهی .3

 

 


